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SOBRE O PROCESSO SELETIVO PARA VAGAS NA POS-GRADUAGAO LATO-SENSU NA
UERJ

Sao recomendados processos seletivos remotos, baseados em analise de projetos, de memoriais,
andlise de curriculum vitae. As inscricbes também devem ser realizadas online, por upload dos
documentos na pagina do curso ou por envio dos documentos por e-mail. Ha necessidade de
reserva de vagas em todos os editais de selecao a pés-graduacao, incluindo as turmas organizadas
por convénios, seja em rede nacional ou ndo, mesmo que todos os candidatos sejam profissionais
empregados e com salario. Os editais devem incluir a previsdo do percentual legal de cotas sobre
o total de vagas do Programa e os 30% referentes as cotas devem ser aplicados ao total de vagas
do Edital. Em relacdo ao numero minimo de vagas para aplicacdo das cotas, seguem abaixo

orientacdes especificas recebidas que fundamentam a deciséo sobre este e outros pontos:
Sobre nimero minimo de vagas:

“‘Embora a Lei n. 6.914/2014, que regulamenta especificamente a reserva de vagas em cursos de
pos-graduacdo ndo faca mencao expressa aos critérios de quantificacdo de vagas para cotistas,
podemos aplicar por analogia a Lei n. 6.740/2014, que dispbe sobre a reserva de vagas nos
concursos publicos do Estado do Rio de Janeiro. Essa lei estabelece que “se, na apuragao do
numero de vagas reservadas a negros e indios, resultar nimero decimal igual ou maior do que 0,5
(meio), adotar-se-a o numero inteiro imediatamente superior; se menor do que 0,5 (meio), adotar-
se-4 0 numero inteiro imediatamente inferior”. E o mesmo critério utilizado pela legislacdo federal
acerca do tema, ressaltando que nesta esfera, o legislador imp&e um nimero minimo de trés vagas

para este fim”.
Sobre cotas nos Cursos por demanda ou convénios

“A Lei n. 6914/2014, que institui o sistema de cotas para ingresso nos cursos de pés-graduacao,

estabelece o seguinte:

Art. 6° - Aplicar-se-do as disposi¢des contidas nesta Lei aos cursos oferecidos em parceria com
fundacdes publicas, privadas ou entidades sem fins lucrativos, celebrados mediante convénio ou

através de subsidios.
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O edital deve conter a reserva de vagas nos termos da Lei. Se no caso concreto, apés a realizagéo
do certame, inexistirem candidatos que se enquadrem na hip6tese de caréncia, por certo, as vagas
reverterdo a ampla concorréncia. Além disso, a propria lei define a caréncia. Veja que dentre os
critérios estipulados ndo ha mencao a estudantes empregados, sendo, por exemplo, considerado
carente aquele que tenha sido beneficiario do FIES para sua formacdo na rede privada,
independentemente de estar empregado (paragrafo 10 do artigo 10). Assim, o fato de o estudante
estar empregado ndo é suficiente para afastar a condicao de caréncia, uma vez que este requisito

nao consta da Lei para assim defini-lo”.
Sobre a distribuicdo de vagas por orientador e/ou linha de pesquisa:

“Ante o exposto, conclui-se pela impossibilidade de afastamento do sistema de cotas instituido pela
Lei 6.914/14 por meio de previsdo editalicia. Para fins de atendimento & exigéncia legal, recomenda-
se que os editais observem o percentual estabelecido na lei em relacdo ao nimero total de vagas
oferecidas em cada curso de pds-graduacédo, excluida qualquer possibilidade de interferéncia no

célculo das vagas reservadas em razao de regras de distribuicao interna entre orientadores”.
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EDITAL DE SELECAO PARA O CURSO DE ESPECIALIZACAO EM
DIREITO DO TRABALHO E PREVIDENCIARIO CONTEMPORANEO
Turma 2024-1

A FACULDADE DE DIREITO DA UNIVERSIDADE DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO — UERJ,
torna publico o presente Edital, com normas, rotinas e procedimentos para ingresso no Curso de
Especializacdo em Direito do Trabalho e Previdenciario Contemporaneo, paraturmano inicio
do 1° semestre do ano de 2024.

Os termos deste edital seguem as diretrizes estabelecidas na Deliberacdo N° 52/2022 e no que

couber as regras gerais da Deliberacéo 23/09.

| — PUBLICO-ALVO

O Curso destina-se a portadores de diploma de curso de Graduacédo plena em Direito e areas afins,
emitido por Instituicdo de Ensino Superior - IES oficial ou reconhecida pelo Conselho Nacional de
Educacéo - CNE.

Il - VAGAS OFERECIDAS

a) Serdo oferecidas turmas com mais de 22 (vinte e dois) e menos de 100 (cem) vagas.

b) Das 100 (cem) vagas oferecidas, 30 (trinta) vagas serao reservadas aos candidatos cotistas

e distribuidas pelas categorias abaixo:

1. 12 (doze) vagas para estudantes graduados negros e indigenas;
2. 12 (doze) vagas para graduados da rede publica e privada de ensino superior e
3. 06 (seis) vagas para pessoas com deficiéncia, nos termos da legislacdo em vigor, filhos

de policiais civis e militares, bombeiros militares e inspetores de seguranca e administracdo
penitenciaria, mortos ou incapacitados em razao de servico, em cumprimento a Lei Estadual n°
6.914/2014.
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c) Os candidatos cotistas podem se inscrever no processo seletivo em no maximo trés

cursos oferecidos para 2024-1, por meio da pagina https://cepeduerj.org.br. No momento da

matricula, o candidato devera optar por apenas um curso a ser cursado.

d) Caso o curso nao atinja o nimero minimo de alunos para a abertura de turma, o candidato
aprovado podera optar por um novo curso, se ainda houver vaga disponivel ap6s o periodo de

matricula.

e) N&o serdo aceitas inscricdes de alunos cotistas que estejam realizando curso no CEPED
ainda em andamento, sendo exigida a sua conclusdo com entrega do trabalho final, para a

concorréncia em novo processo seletivo.

f) N&o serdo aceitas inscricbes de alunos cotistas que tenham cancelado ou abandonado
curso ainda em andamento. Aqueles que tenham cancelado ou abandonado qualquer curso de
especializacdo deverdo aguardar o periodo de integralizacdo do mesmo para participarem de um

Novo processo seletivo.

0) Os candidatos que estiverem enquadrados nas alineas (e) e (f) serdo automaticamente

desclassificados do processo seletivo.

h) Todos os candidatos serdo submetidos a processo seletivo Unico.

i) A Coordenacéo do Curso reserva-se o direito de ndo preencher o total de vagas oferecido.
)] O candidato cotista € isento da taxa de inscri¢do, matricula e das mensalidades dos cursos.
k) Seréo reservadas 3 vagas para o Programa de Capacitacdo da Uerj - CAPACIT UERJ,

instituido pela Lei 6701/2014 e Deliberagéo 15/2018, por turma aberta no semestre; desde que nédo

seja ultrapassado o nUmero maximo de alunos pagantes e cotistas previstos no item “b”.

1. 1. DA REALIZACAO

II. 1.1. Em cumprimento a Lei Estadual n 6.914/2014, que dispde sobre o sistema de cotas para
ingresso nos cursos de pés-graduacdo, mestrado, doutorado e especializagdo nas universidades
publicas do Estado do Rio de Janeiro, fica reservado, para os candidatos comprovadamente
carentes, um percentual de 30% (trinta por cento) das vagas oferecidas na UERJ, distribuido pelos

seguintes grupos de cotas:


https://cepeduerj.org.br.n/
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a) 12% (doze por cento) para estudantes graduados negros e indigenas;
b) 12% (doze por cento) para graduados da rede publica e privada de ensino superior;
C) 6% (seis por cento) para pessoas com deficiéncia, nos termos da legislagdo em vigor, filhos

de policiais civis e militares, bombeiros militares e inspetores de seguranca e administracédo

penitenciaria, mortos ou incapacitados em razéo do servico.

II. 1.1.1. Em conformidade com as Leis Estaduais n® 5346/2008 e n°® 6.914/2014, entende-se por:

a) Negro e indigena: aquele que se autodeclarar como negro ou indigena;

b) Estudante carente graduado da rede privada de ensino superior, aquele que, para sua
formacao, foi beneficiario de bolsa de estudo do Fundo de Financiamento Estudantil - FIES, do

Programa Universidade para Todos - PROUNI ou qualquer outro tipo de incentivo do governo;

C) Estudante carente graduado da rede de ensino publico superior, entende-se como
sendo aquele assim definido pela universidade publica estadual, que devera levar em consideracéo
0 nivel socioeconémico do candidato e disciplinar como se fara a prova dessa condicéo, valendo-

se, para tanto, dos indicadores socioeconémicos utilizados por 6rgaos publicos oficiais;

d) Pessoa com deficiéncia: aquela que atender as determinacdes estabelecidas na Lei
Federal n 7853/1989 e pelos Decretos Federais n 3298/1999 e 5296/2004;

e) Filhos de policiais civis e militares, de bombeiros militares e de inspetores de
seguranca e administragdo penitenciaria, mortos ou incapacitados em razdo do servigo —
aquele que apresentar a certidao de ébito juntamente com a decisdo administrativa que reconheceu
a morte em raz&o do servi¢o ou a decisdo administrativa que reconheceu a incapacidade em razéo
do servico, além da fotocopia autenticada do Diario Oficial com as referidas decisbes

administrativas.

II. 1.1.2. O candidato as cotas reservadas para estudantes negros e indigenas, em caso de
declaracao falsa, estara sujeito as sanc¢des penais, previstas no Decreto-lei n 2848/1940, Cédigo
Penal (artigos 171 e 299), administrativas (nulidade da matricula, dentre outros) e civis (reparagéo

ao erario), além das sangfes previstas nas normas internas da UERJ.


http://www.jusbrasil.com.br/legislacao/101329/fundo-de-financiamento-ao-estudante-do-ensino-superior-lei-10260-01
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11.1.1.3. O candidato as cotas reservadas para estudantes negros e indigenas devera cumprir o
Procedimento de Validagdo da Autodeclaracdo perante a Comissdo Permanente de Validacdo da
Autodeclaracdo — CPVA, nos termos da Deliberagdo N° 01/2021, em calendario oportunamente

divulgado a todos os candidatos.
Il - DAS INSCRICOES
1. Periodo e local das inscri¢cdes:

1.1.  Asinscri¢Bes serdo realizadas no periodo definido no item VII - Calendario, no endereco

eletrbnico www.cepeduerj.org.br

1.2.  Todos os documentos exigidos devem estar legiveis, sem rasuras, sem cortes ou omissao
de informacdes enviados em formato PDF, via plataforma, no ato da inscricdo por meio_de

“upload” (anexado). Em caso de duvidas, entrar em contato imediatamente através do e-malil

selecaoceped.2024.1@gmail.com

1.3. Ainscri¢cdo tem o valor de R$30,00 (trinta). No ato da inscrigdo, o candidato optara por pagar
o valor via cartdo de crédito no proprio sistema ou pagar através de boleto bancéario. O valor da
inscricdo se refere aos custos administrativos do processo de selecao e ndo sera devolvido em
nenhuma hipétese.

1.4.  Apresentar, se estrangeiro, copia de graduacao plena e histérico escolar, ambos com vistos
consulares brasileiros e traduzidos por tradutor publico juramentado no Brasil e copia do passaporte

valido com visto de entrada no Brasil.

2. Dos documentos obrigatorios para a inscrigao:
a) 01 (uma) foto 3x4 colorida recente;
b) 01 (uma) copia da Carteira de Identidade/OAB (N&o sera aceita CNH — Carteira Nacional

de Habilitac&o);
c) 01 (uma) cépia do CPF;
d) 01 (uma) cépia frente e verso do Diploma de Graduagéo.
d.1) Candidatos cujos diplomas ainda néo tiverem sido expedidos pela Instituicdo de Ensino
Superior (IES), no ato da inscricdo para o processo seletivo, poderdo se inscrever, desde que

apresentem declaracéo original ou autenticada da IES, indicando as datas de concluséo e colagéo

de grau de curso de graduacao plena.



http://www.cepeduerj.org.br/
mailto:selecaoceped.2024.1@gmail.com
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Caso a declaracao nao esteja disponivel na fase de inscricao, o candidato podera anexa-la no ato
da matricula, desde gue a data de colacdo ndo ultrapasse o inicio das aulas.

Os alunos que realizarem a matricula com a declaracdo de concluséo de curso deverdo apresentar

o diploma até a entrega do TCC/Monografia, contanto que a data da colacdo de grau seja anterior

ao inicio das aulas;

e) 01 (uma) copia do Histérico Escolar Oficial completo da graduacéo plena. Necessario ser

apresentado no ato da inscricdo, pois trata-se de documento classificatério;

f) Curriculum Vitae. Necessario ser apresentado no ato da inscricdo, pois trata-se de

documento classificatério;

g) 01 (uma) copia do comprovante de residéncia;

h) Comprovante do pagamento da taxa de inscricdo.

2.1 Os candidatos ao sistema de cotas devem adotar 0s seguintes procedimentos se

desejarem concorrer pelo sistema de cotas estabelecido na Lei Estadual n 6914/2014:

a) Tomar ciéncia das normas do Edital;

b) Declarar a sua condic&o de caréncia socioecondmica e optar por um Unico grupo de cotas
no requerimento de inscricdo (em formulario préprio do curso);

c) Preencher o Formulario de Informacdes Socioecondmicas, de acordo com as instrugdes
especificas disponiveis.

d) Disponibilizar no sistema o Formulario_de Informacfes Socioecondmicas, juntamente

com a documentacdo comprobatdria da caréncia econdmica e da sua opcao de cota de todos os

declarados no referido formulério, (as instru¢bes e documentagcédo especifica para concorrer as

vagas reservadas pela Lei Estadual n° 6914/2014 estdo estabelecidas no Formulario de
Informacdes Socioecondmicas e Manual de Cotas no endereco:

http://www.sr2.uerj.br/depg/index.php/coordenacoes/cadenp

https://cepeduerj.org.br/sistema-de-cotas-2023-2/

e) Preencher o requerimento de inscricdo de acordo com as instrugdes especificas disponiveis

e apresentar todos os documentos para inscri¢cdo definidos no item 2.

2.2 Os Candidatos estrangeiros deverao apresentar adicionalmente:

a) Copia autenticada do diploma de graduacéo plena e historico escolar completo com vistos

consulares brasileiros e tradugéo feita por tradutor publico juramentado no Brasil;


http://www.sr2.uerj.br/depg/index.php/coordenacoes/cadenp
https://cepeduerj.org.br/sistema-de-cotas-2023-2/
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b) Cépia autenticada do passaporte valido com visto de entrada no Brasil, se cabivel;

c) Traducédo autenticada feita por tradutor publico juramentado no Brasil.
3. DA CONFIRMACAO DA INSCRICAO:

3.1 A inscricdo dos candidatos somente sera confirmada apos verificagdo da entrega da
documentacao requerida. O resultado da inscricdo sera divulgado pela Secretaria do Curso de

Especializagdo na data definida no item VII — Calendério.

3.2 Os candidatos que ndo apresentarem toda a documentacéo exigida seréo eliminados do

processo seletivo.
3.3 A divulgacdo do resultado da andlise da documentacdo comprobatéria do candidato que
concorrer a vaga de cotista, de acordo com a Lei 6.914/14, ocorrera na data definida no item VII -

Calendario.

IV - DAS ETAPAS DO PROCESSO SELETIVO

a) Andlise da documentacao;
b) Andlise de histérico escolar (carater eliminatorio);
c) Andlise do curriculum vitae, onde sera observado o perfil académico e profissional do

candidato (carater eliminatdrio);
d) Entrevista (A entrevista podera ser dispensada conforme deliberacdo do curso, a critério da

coordenacéo)

V - CRITERIOS PARA APROVACAO DO CANDIDATO
Serdo considerados aprovados os candidatos que atendam a todos os itens relacionados:

a) O candidato que apresentar todos os documentos previstos na inscrigéo;

b) O candidato com o histérico escolar e o curriculum vitae que obtiver média acima de 5,0

(cinco) sera considerado pela comisséo avaliadora, vide pontuac¢éo no item V.1.

c) O candidato com média superior a 5,0 (cinco) estara aprovado, mas nao selecionado.



+2¢+  UNIVERSIDADE DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO - UERJ
GEPED %7 CENTRO DE CIENCIAS SOCIAIS FACULDADE DE DIREITO
“*" CENTRO DE ESTUDOS E PESQUISAS NO ENSINO DO DIREITO -
CEPED / CURSO DE ESPECIALIZAGAO EM DIREITO DO
TRABALHO E PREVIDENCIARIO CONTEMPORANEO /
Turma 2024.1

d) O candidato com média superior a 5,0 (cinco) na entrevista.

e) A classificacao final dos candidatos sera divulgada em ordem decrescente da média final
obtida pelos candidatos.

a) Em caso de empate na média final, a classificacdo dos candidatos sera decidida com
base nos seguintes critérios:
- Menor renda (Lei Estadual 8469/2019)
- Maior idade do candidato (art.27 da Lei 10.741/2003);
- Maior nota obtida na andlise da etapa de classificacao Historico Escolar + Curriculum Vitae;

- Maior nota obtida na entrevista.

1.Histo6rico Escolar e Anélise do CV

1.1 A Analise do Histérico Escolar se fara pela soma das notas de todas as disciplinas dividido pelo
numero de disciplinas (C.R.)

1.1l. A analise do CV:

Atividades Pontuacéo por item Pontuacdo Maxima
A - Graduacéo em Ensino [1,0 2,0

Superior (reconhecido pelo

MEC)

B- Estagio ou 1,0 (por semestre) 5,0

desenvolvimento de
atividade profissional
relacionada ao tema do
curso.

C — Participacdo em 0,5 1,0
eventos como
APRESENTADOR:
palestras, seminarios,
congressos, simposios,
féruns e encontros.

D — Cursos, capacitagdes, |0,5 2,0
formacdes e
aperfeicoamentos nas
areas afins do curso.

Pontuacdo Méxima 10,00

a) A soma das duas notas dividido por 2 comp&em a nota desta etapa.
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b) Serdo classificados e convocados para entrevista todos os candidatos que obtiveram nota
acima de 5,00 nesta etapa.

2. Entrevista (A entrevista podera ser dispensada conforme deliberagdo do curso, a critério da
Coordenacao)

I) A entrevista de carater classificatorio terd notas de 0-10; (caso a entrevista seja
dispensada pela coordenacdo do curso, a nota final sera apenas a obtida na etapa 1).
II) Na entrevista da Comissdo de Selecdo, serdo observados os seguintes aspectos:

a) Exame e esclarecimentos acerca do curriculo lattes;
b) Perfil e potencialidade académica do candidato;
c¢) Capacidade de dedicacdao ao Programa.

3. Nota Final

I. A nota final serd composta da seguinte forma:

(Nota da etapa 1 x 2) + (Nota da etapa 2)
3

Il. Ou seja, a nota da etapa 1 tem peso 2, a nota da etapa 2 tem peso 1. Todas as notas
somadas e divididas por 3 compdem a média final.

[l. Sera eliminado o candidato que tirar abaixo de 5,0 (cinco).

IV. A classificacdo final dos candidatos serd divulgada em ordem decrescente da média final
obtida pelo candidato.

V. No caso de empate na média final, a classificacdo dos candidatos sera decidida com base nos
seguintes critérios:

- Menor renda (Lei Estadual 8469/2019)

- Maior idade do candidato (art.27 da Lei 10.741/2003);

- Maior nota obtida na analise da 12 etapa de classificacdo Histdrico Escolar +

Curriculum Vitae;

- Maior nota obtida na entrevista.

10
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VI - DA MATRICULA

a) Terdo direito & matricula os candidatos aprovados e selecionados respeitados os limites de
vagas estabelecidas pelo Curso.

b) No ato da matricula sera considerada a documentacéao entregue no ato da inscricdo, através

de “upload” no sistema.

c) Em carater excepcional, podera ser aceita, provisoriamente, declaracdo de conclusdo da
graduacdo plena, contanto que a data da colacdo de grau seja anterior ao inicio das aulas,
mantendo-se a apresentacdo dos demais documentos previstos. A ndo apresentacdo do diploma

de graduacao plena durante o curso implicara o impedimento de entrega da monografia.

d) A matricula dos candidatos selecionados sera realizada conforme definido no item VII —
Calendario.
e) Os candidatos selecionados deverdo encaminhar o Contrato de Prestacdo de Servicos

preenchido e assinado (assinatura manuscrita ou assinatura eletrénica com autenticacéo digital)

para o e-mail de matricula. O contrato sera disponibilizado no periodo de matricula.

f) A primeira parcela do curso, no valor de R$1.000,00 (mil reais) devera ser paga no ato da
matricula.

g) Em caso de desisténcia da matricula serdo convocados os candidatos da lista de espera.
h) Os casos omissos no presente Edital seréo resolvidos pela Comissdo de Selecéo.

i) Havendo desisténcia apds o inicio das atividades didatico-pedagdgicas, ndo havera

chamada para candidatos aprovados e ndo selecionados.

) O candidato aprovado, mas ndo selecionado para o preenchimento das vagas, ndo estara

dispensado de novo processo seletivo para igual Curso de Especializacao.
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VIl - CALENDARIO:

ao sistema de cotas

ETAPAS Datas LOCAL E OUTRAS INFORMACOES
Pelo site: www.cepeduerj.org.br
‘ e 11/12/2023
Periodo de Inscricdo e entrega / at/é Duvidas sobre o processo seletivo devem ser
de documentos 09/02/2024 encaminhadas a
/02/ selecaoceped.2024.1@gmail.com
Prorrogagao 20/02/2024 Pelo site: www.cepeduerj.org.br
Resultado da inscricido e
classificacdo dos candidatos a | 04/03/2024 Pelo site: www.cepeduerj.org.br apds as 20h
ampla concorréncia
O agendamento e instrucbes para as
Convocacdo para entrevista de
entrevistas serdo enviadas por e-mail.
candidatos a ampla | 05/3/2024
(a entrevista podera ser dispensada a critério
concorréncia
da coordenacdo)
As entrevistas serdo realizadas remotamente
Entrevista dos candidatos a conforme instru¢des enviadas por e-mail.
6 e 7/03/2024
ampla concorréncia (a entrevista podera ser dispensada a critério
da coordenagao)
Resultado final dos candidatos
a ampla concorréncia. Pelo site: www.cepeduerj.org.br, apds as 20h.
Inicio do periodo de matricula. 11/03/2024
Resultado da inscricdo e
classificagdo dos candidatos ao | 11/03/2024 Pelo site: www.cepeduerj.org.br
sistema de cotas
Consulta ao parecer de O candidato deverd solicitar o parecer do
11 e
indeferimento dos candidatos indeferimento, até as 20h, através do e-mail:
12/03/2024

indeferimentoceped.2024.1@gmail.com
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Resultado da Entrevista dos

candidatos a ampla 11/03/2024 Pelo site: www.cepeduerj.org.br
concorréncia
Prazo para regularizacdo de
Documentacdo pendente e
interposicdo de recurso ao
Resultado da inscricgdo de O candidato devera enviar a documentagdo
13
candidatos ao sistema de cota. através do e-mail:
15/03/2024
Prazo para interposicdao de recursoceped.2024.1@gmail.com
recurso ao Resultado da
entrevista dos candidatos a
ampla concorréncia.
Pelo site: www.cepeduerj.org.br, apds as
Resultado dos recursos e
20h.0s candidatos selecionados receberdo
convocagcao para entrevista
26/03/2024 todas as informacodes via e-mail.
dos candidatos ao sistema de
(a entrevista poderd ser dispensada a critério
cotas.
da coordenagao)
Pelo site: www.cepeduerj.org.br, apds as 20h.
Os candidatos selecionados receberdo todas
Entrevista dos candidatos ao | 27 as informacdes via e-mail.
sistema de cotas 28/03/2024 (a entrevista podera ser dispensada a critério
da coordenac¢do)email:
selecaoceped.2024.1@gmail.com
Divulgacdao do resultado final
dos candidatos ao sistema de | 02/04/2024 Pelo site: www.cepeduerj.org.br
cotas
Interposicao de recursos ao
resultado da entrevista dos | 03/04/2024 Pelo site: www.cepeduerj.org.br

candidatos ao sistema de cotas
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Resultado final dos candidatos
Pelo site: www.cepeduerj.org.br

ao sistema de cotas e | 04/04/2024
email: matriculaceped.2024.1@gmail.com

convocacao para matricula

Final do periodo de matricula 08/04/2024 Pelo site: www.cepeduerj.org.br

Convocacdo dos alunos em
10/04/2024 Email: matriculaceped.2024.1@gmail.com

lista de espera

Modalidade presencial remota, através de
plataforma prépria (aulas 100% online e ao
Inicio das aulas 04/05/2024 vivo).

Dia da semana: Sabado

Horario: 9h30min as 15h30min

VIII - DISPOSICOES GERAIS

a) A inscricdo do candidato implicara conhecimento e aceitacdo das normas e condi¢Bes

estabelecidas neste Edital, ndo sendo aceita a alegacéo de desconhecimento.

b) N&o serdo aceitos candidatos unicamente portadores de diploma obtido em Cursos

Superiores de Tecnologia.

c) As importancias pagas nao serao devolvidas quaisquer que sejam os motivos alegados.
d) O exame de selec¢éo s0 tera validade para os Cursos iniciados no 1° semestre de 2024.
e) Havendo desisténcia apdés o inicio das atividades didatico-pedagoégicas nédo havera

chamada para novos candidatos aprovados e nao selecionados.
f) Duracdo do curso: para sua integralizagédo, o aluno devera cumprir carga horéria total de

360 horas/aula, correspondentes a 24 (vinte e quatro) créditos obrigatdrios, num prazo maximo de

24 (vinte e quatro) meses, incluindo a apresentacdo da monografia.
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g) Os casos omissos no presente edital serdo resolvidos pela Coordenacdo do Curso, nao

cabendo recursos das suas decisoes.

h) Mensalidades: o valor total do Curso € de R$ 18.000,00 (dezoito mil reais) podendo ser pago
em uma Unica parcela; ou em até 18 (dezoito) mensalidades de R$ 1.000,00 (mil reais). Mais

informacbes sobre a politica de descontos, consultar o site www.cepeduerj.org.br

Endereco para correspondéncias e informagoes:

Secretaria da P6s-Graduacédo Lato Sensu e Extensao

Universidade do Estado do Rio de Janeiro

Rua S&o Francisco Xavier, 524, Pavilhdo Jodo Lyra Filho, 7° andar, Bloco A/ Sala 7024 - Maracana
/RJ

E-mail: selecaoceped.2024.1@gmail.com
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